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Innovacion Curricular

Reconfiguracion de las modalidades de ensefianza y = SPU - DNGU: DOCUS 5
aprendizaje * CIN - Lineamiento 1

Las propuestas académicas: revision de la distancia - SPUJ - Lineamietito 2
entre la duracién teéricay la duracién real. Horas - CIN - Lineamiento 2y 3
Maximas. Créditos

Las titulaciones intermedias, certificaciones, trayectos = SPU - Lineamiento 3
formativos, reconocimiento de competencias = CIN - Lineamiento 2y 3

Reconsideracion de la movilidad internacional: = SPU - Lineamiento 4
la movilidad inclusiva = CIN - Nota

El r’econoumlento de la calidad en las carreras del * No hay documento
articulo 42 )

Conformacién de una carrera para investigadores/as

universitarios/as * PRIUNAR

La curricularizacién de la extension
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Los Acuerdos Plenarios del CU

e Ac. Pl. del CUN°® 269,270,271y 272

e El CU es el 6rgano de coordinacién y consulta del sistema universitario a
nivel nacional (Art. 71 LES), al que se suman el CIN, el CRUP y CPRES.
Presidido por el ME + CE CIN + CD CRUP, CPRES y CFE (Art. 72 LES)
Funciones: a) “proponer la definicion de politicas y estrategias de desarrollo
universitario, promover la cooperacion entre las instituciones universitarias,
asi como la adopcién de pautas para la coordinacion del sistema
universitario”; b) “pronunciarse en aquellos asuntos sobre los cuales se
requiera su intervencion conforme a la presente ley”...

e Art.46 LES,, inc. b. La CONEAU debe acreditar las carreras de grado y
posgrado “conforme a los estandares que establezca el ME en consulta con
el CU”.
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01 RM 2599/23. Educacion a distancia: nuevos criterios

e FEaD: modalidad pedagogica y didactica donde la relacion
docente-estudiante se encuentra separada en el tiempo y en el
espacio en el marco de una estrategia pedagdgica integral...

e PS: actividades .académicas .sincrénicas. mediadas con
tecnologias de videoconferencia se consideran actividad
presencial cuando garanticen:

o a) participacion con visibilidad y sonido de calidad

o b) aulas equipadas para los/as estudiantes que no tengan
dispositivos o conectividad

o c) aulas para clases sincronicas con equipamiento que permita la
interaccion entre participantes

O d? que el el 100% de los/as estudiantes puedan participar de la
clase sincronica
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01 RM 2599/23. Educacion a distancia: modalidad de
las carreras

e MD: horas de interaccion pedagdgica en EaD superan el 50%
de la carga horaria total. No incluye horas de TF

e MP: horas de interaccion pedagogica en EAD inferiores al 50%
de la carga horaria total.

o pueden incluir actividades académicas sincronicas (PS),
con una carga horaria que no supere el 50% de las horas
presenciales.

o La sumatoria de horas de EaD y horas PS no podra
exceder el 75% de la carga horaria del plan de estudios
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RM 2599/23. Educacion a distancia: acreditacion, RO
y VN

07

e Las solicitudes de ROyVN de titulo podran incluir MP y MD.

e (Cuando el titulo ya tenga RM en una modalidad, la SPU
extendera la validez ya otorgada a la nueva modalidad.

e Los planes deberan contener:

Nombre de la carrera y de la titulacion/es que otorga

Alcances. Actividades reservadas (Art. 43). No aplica para posgrado
Las condiciones de ingreso (cuando corresponda)

Estructura curricular, carga horaria de cada unidad curricular o CRE.
Previsiones metodoldgicas que particularizan definiciones del SIED.
Detalle de formas de concrecion de las practicas pre-profesionales

P20 0D

e (CONEAU evaluara carreras MD y MP con los mismos estandares,
aplicados segun cada modalidad y teniendo en cuenta el SIED.
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Oj RM 2599/23. Educacion a distancia: el SIED

e Para dictar carreras en MD o MP con horas EaD, las IU deberan
tener el SIED validado.

e El SIED se evalta en el marco de la El (art. 44 LES) o cumplidos
los 6 anos de su validacion. Cuando no sea validado o pierda
validez, no se podran realizar nuevas inscripciones a las carreras
que incluyan MD.

e El estado de validacion de los SIED sera publico (pagina web del
ME)

e Pueden contemplar unidades de apoyo académico o tecnoldgico
exclusivamente para carreras MD. Se evaluan junto con el SIED y
deben ser informadas a la DNGU.
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02 RM 2598/23. Sistema de Créditos Académicos Argentino
Universitarios (SACAU)

e Acortar la brecha entre la duracion real y tedrica de las carreras

e Flexibilizar los planes de estudio con diferentes alternativas, entre
ellas, sistema de créditos

e Incorporar paulatinamente el tiempo total de trabajo del
estudiante

e Promover la transferencia y reconocimiento a nivel internacional y
nacional

e Implementar nuevas politicas académicas que promuevan una
reflexion sobre el curriculum
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RM 2598/23. Sistema de Créditos Académicos Argentino
Universitarios (SACAU)

r@ ~ Duracion Total de Carreras:

Crédito de Referencia : . B
del/la estudiante (CRE): > Carreras CRE Hs Totales Hs de Interaccion
unidad de tiempo total de trabajo 2 afios 120 3000 1100 - 1375
académico de estudiantes para
alcanzar los objetivos de formacion ~
de las unidades curriculares del Plan 4 anos 240 6000 2100 - 2626
de Estudios. ) ) )
; » Carreras del 43° RM de estdandares RM de estandares RM de estandares

» CRE = horas de interaccion

docente-estudiantes + horas de Pregrados

trabajo auténomo 180 4500 1600

: regulados

» 1 CRE = 25 horas de trabajo total

del/la estudiante. Especializacion minimo de 60 CRE 1500 360
» Planes = 60 CRE anuales / 1500 hs

de trabajo total del/la estudiante. Maestrias 120 (cursos + TF) 3000 540

. J
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Universidad Nacional
de Entre Rios

RM 2598/23. Sistema de Créditos Académicos Argentino
Universitarios (SACAU)

e El ME apoyara con programas de formacién y asistencia técnica
la traduccién de los planes de estudio al SACAU

e ElI ME establecera orientaciones para la conversién de los
planes al SACAU y plazos definitivos

e Las universidades deberan adecuar sus planes:
o Desde la publicacion de la RM para carreras nuevas
o En el menor plazo posible para carreras con RMs vigentes

o Excepcion para carreras de Art. 43 con convocatorias en curso
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Res SPU 811/23. Aclaraciones/excepciones para la aplicacion
del SACAU

e las modificaciones de planes de estudio que tuvieran RM antes
de la RM 2598/23 podran presentarse sin convertirse a SACAU

e las presentaciones de nuevos titulos podran ser admitidas de
manera excepcional con el compromiso institucional de
adoptar el SACAU antes del 16 de mayo de 2025.

e La adecuacion de las carreras del Art. 43 se realizara segun las
definiciones acordadas en nuevos estandares. Las cargas
horarias de interaccion docente-estudiantes y duracion
establecidas debera resguardar la habilitacion profesional para
las actividades reservadas que correspondan.
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@9/68 RM 2601. Nuevo régimen de reconocimiento de
titulos académicos

e Necesidad de reconocer, ademas de las titulaciones de pregrado y
grado que poseen definicion de actividades profesionales:

o otros recorridos posibles de formaciéon mas breves y
dindmicos.

o procesos de formacion a lo largo de las carreras, que
certifiquen saberes disciplinares y/o competencias que no
conducen a titulaciones universitarias, pero son instrumentos
socialmente valiosos.

e Suplemento al Titulo como instrumento para reconocer actividades
y procesos de formacién no contempladas en el plan de estudios
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RM 2601. Nuevo régimen de reconocimiento de
titulos académicos

03

e Bachiller: titulos académicos que reconozcan la formacion

realizada
o 120 CRE = 3000 hs totales / 1100 y 1375 hs de interaccion
pedagdgica

o No poseeran actividades profesionales en los alcances

e Certificados que reconozcan procesos de formacién que no
conduzcan a titulos universitarios

o carga horaria inferior a la del Bachiller
o No requieren la intervencién del ME

e Suplemento al Titulo, junto con el Certificado Analitico Final
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RM 2597. Sistema de Aseguramiento de la calidad

e La LES introdujo sistemas de evaluacion y aseguramiento de la
calidad de la educacién superior.

e Art. 44 establece la El (AE+EE) apunta a la mejora de la calidad y el
cumplimiento de los propésitos institucionales. Las instituciones
universitarias deben asegurar el funcionamiento de instancias
internas de evaluacion institucional

e El Art. 43 establece la tutela del bien publico en actividades que
puedan ser afectadas por intervenciones profesionales y crea
mecanismos de acreditacién periddica.

e Necesidad de implementacion un sistema de reconocimiento de la
calidad en las carreras del articulo 42
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RM 2597. Sistema de Aseguramiento de la calidad

e Garantizar el funcionamiento de sistemas institucionales de
aseguramiento de la calidad (SIAC) para certificar voluntariamente la
calidad de carreras del Art. 42

e Cada SIAC establecera sus pautas y criterios de certificacién, pero
debera contemplar AU y EE por pares seleccionados por la propia
institucion

e Evaluacién inicial de los SIAC realizada por CONEAU vy validada por el
ME. Ratificacion o rectificacion posteriores en el marco de la El

e La validacion del SIAC permitira acceder a programas de
flnanciamiento del ME para su implementacion y fortalecimiento y
para el mejoramiento de las carreras que certifiquen

e Los informes de evaluacion se deben publicar e informar al ME.



05 RM 2600. Nuevos criterios y estandares de posgrado

e Necesidad de actualizar RM 160/11
o Modificada por RMs 2385/15, 2641/17,2643/19
o RM 2599/23 — definicién de modalidades
o RM 2598/23 — incorporacion de créditos

o Incorporar Res CE del CIN 1566/20, proponiendo
modificaciones a los puntos 1.3 y 8.1 de la Resolucién
160/11 — Tesis de Doctorados
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RM 2600/23. Nuevos criterios y estandares de
posgrado

® La tesis debe ser un aporte original al area de conocimiento o campo de

la investigacion cientifica, tecnoldgica o artistica, incluido el desarrollo
de productos, procesos y obras.

0o

® Formatos de TF de Doctorados:
O tesis monografica tradicional,

O trabajos previamente publicados de autoria del doctorando/a (Unica
o compartida con el director de la tesis)

O articulada con una obra, proyecto, prototipo u otro objeto

O Unidad tematica, metodoldgica y conclusiones integradoras
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\ 4 N
Politica

Académica El programa es una instancia
Nacional . . . .
institucional orientada a:

mp Compartir lineamientos de
politica curricular.

) Reflexionar sobre las
caracteristicas de nuestras
propuestas formativas.

Gestion m) Debatir sobre las necesidades de

desarrollo y revision curricular.

> Programa de

Antecedentes

Académica
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Propuestas Formativas por Nivel

Carreras

Carreras
Pregrado

Grado 42 Especializacion

Grado 43 Maestria
Grado - CCC Doctorado

Permanentesj < A termlno

56 L id

( A término

100%
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Propuestas Formativas por Modalidad

A distancia Presencial
Carreras
. A . P ial
distancia resencia
Carreras

Pregrado
Especializacion

\EEE]
Grado - CCC Doctorado

.’ ¢Combinaciones existentes/potenciales?
Reconfiguracion de criterios pedagégicos?

modalidades ¢Recursos pedagdgicos y tecnoldgicos?
¢Garantia de conectividad y calidad?




Programa de =
Innovacion Curricular Universicad Nacional

Duracion tedrica grado y pregrado

Duracion | Duracion Carga Carga Carga E’C?“’E’{ Carga
Carreras tedrica tedrica horaria horaria horaria e horaria

, . 3 semanal semanal
(min) (médx) |[total (prom)| total (md) | total (méx) o) oy

Pregrado 25 3 1814 1803 2400 22 27,67

Grado 42 4 5 2839 2822 3244 21 23,62
Grado 43 4 6 3790 3795 6134 26 40,76

1 3 1249 1204 1745 24 38,85

¢Qué perfil de graduados/as?
Normativas ED:I ¢ Qué competencias/contenidos incluyen nuestros planes?
vigentes ¢ Qué tiempo de clases y de trabajo auténomo implican?
¢ Perfil de estudiantes?




Carreras

Pregrado
Grado 42
Grado 43
Grado - CCC

Programa de
Innovacion Curricular

=

Universidad Nacional
de Entre Rios

Estructura curricular: tipos de plan

Estructurado Semiestructurado

¢ ;i Qué disefos existen/son

potenciales?

¢ Qué recorridos y
articulaciones habilitan?

¢ Qué experiencias
formativas?
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Estructura curricular: requisitos de graduacion

Tesis/Tesina/TF Pasantias/PPS
Carreras

Pregrado 32%

Grado 42 5 50% 7 70%
33% 22 92%
Grado - CCC 11 85% 2 15%

¢ Perfil de graduado/a?
¢Optativos/Obligatorios?
¢.Competencias/contenidos previos en el plan?
¢Duracién de la carrera?
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Anos de aprobacion del plan de estudio

Ano Plan
Vigente
(max)

Ano Plan

Carreras . _
Vigente (min)

Hasta 7 afos

Pregrado
Grado 42

Grado 43
Grado - CCC

24%

De 8 a 10 anos

Especializacion

Maestria

Doctorado
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Matricula y Graduacion 2022

Porcentaje de graduacion segun nivel de |la propuesta. UNER 2022

Carreras _ Porcentaje de

Pregrado 4.389 258 5.8

Grado 15.152 530 3.5
CCC 3.053 377 11

Posgrado 1.600 121 7.5
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Edad ingresantes UNER 2023

Nuevos Inscriptos por edad segun nivel de la propuesta. UNER. 2023

Carreras 17-19 25y més TOTAL
660

Pregrado 238  14% 38% 845 48% 1743 100%

Grado 1807 50% 1305 36% 529 15% 3641 100%

CCC 0 0% 89 10% @ 790 90% @ 879 | 100%

SOy 2045 33% 2054 33% 2164 34% 6263 100%

Posgrado 0 0% 5 1% 444  99% 449 100%
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Trayectorias educativas: Graduacion

GRADUADOS 2019
Duracion Cant. %
Tiempo tedrico 2 1%
1 ano + 13 8%
2 anos + 18 11%
3 Anos + 22 14%
Mas de 4 Anos 106 66%

TOTAL 161 100%

Nota: No se consideran a los graduados de la Lic. en Enfermeria.
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Componentes:

1
/

3

Capacitacion.

Talleres
de debate
y reflexion.

Revision
normativa.
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Consensos
alcanzados
2023

Dimensiones

Perfil de graduado/a
Distribucién de contenidos generales, basicos, especificos, orientados

Organizacion del plan (ciclos, dreas, trayectos)

Secuenciacion de contenidos (correlatividades)

Duracion de la carrera en afos y horas totales

Volumen de trabajo de los/as estudiantes (hs de interaccién/ hs trabajo auténomo)
Modalidades de dictado (nuevos escenarios de presencialidad)

Disefio de ciclos o trayectos comunes entre carreras

89%

100%
100%
100%
89%

89%

100%
100%
100%
100%
100%
89%

100%
100%
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alcanzados Practicas de ensefianza - aprendizaje (modelos o estilos didacticos -pedagdgicos) 100%
2023 Articulacion entre plany programaciones de catedra 100%
Modalidades de evaluacién 100%
Incorporacion de estrategias mediadas por tecnologias 89%
Implementacion Formacién pedagdgica de los/las docentes 89%
Desgranamiento en el primer afio de las carreras 100%
Duraciénreal de las carreras 100%
Trayectorias de los y las estudiantes 100%
Articulacion de la practica docente 100%

Practicas de gestion curricular 89%
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Transversalidad

de la practica Contextualizacion
profesional del curriculo
Flexil?ilidad Metodologia
curricular
Transversalizacion D .
de las propuestas Uraciones
!
Articulacion de Reconfiguracion
trayectos de modalidades
formativos de ensenanza

Organizacion Estructura
curricular mixta curricular
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Plan de Trabajo 2024

Presentacion
PIC en
Facultades.

Definicion de estrategia
con Docencia, v
Investigacion y Extension.

Diagnéstico Formulacion Aprobacion

A oA e A
i N . v it =N\ =N
@ O OGO @ @ @ @ @ @ ® ® @®© ® ®© ® ® ®
NS o -
[\ — Evaluaciéone
— A Implementacion

es:;a;«lagla Talleres de -

Innovacion Curricular —_—>

en las Facultades.
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Desafios y oportunidades

Las nuevas RM definen una politica académica y brindan un marco para la
definicidon de politicas curriculares a nivel de cada institucién
Se requieren debates serios, responsables y descentrados de particularismos
sobre las politicas académicas y curriculares.
Redisenar nuestras propuestas formativas actuales y disenar otras nuevas
pensando en el contexto, los/as estudiantes y las demandas sociales y de
formacion profesional del presente.
La UNER ha abordado activamente este desafio implementando un
Programa de Innovacion Curricular que entiende que las politicas curriculares
comprometidas con la democratizacion de la educacién superior, pueden
construir mediaciones institucionales entre las condiciones macrosociales y
las individuales.

Muchas gracias!
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Secretario Académico

Vet. Guillermo Lépez, guillermo.lopez@uner.edu.ar

Directora General Académica

Mg. Ana Laura Garcia Presas, ana.garciapresas@uner.edu.ar
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